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POLITICA INTEGRADA DE MEDIO AMBIENTE Y %

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 1ol vame:

La Direccién de la organizacién asume como principios fundamentales el respeto al medio ambiente y la
proteccion de la seguridad y salud de las personas, integrandolos en todas sus actividades y decisiones,
con el fin de contribuir al desarrollo sostenible y garantizar condiciones de trabajo seguras y saludables.

En este sentido, la empresa se compromete a:

e Desarrollar sus actividades minimizando el impacto ambiental, promoviendo la prevencién de la
contaminaciény el uso sostenible de los recursos naturales.

e Proporcionar condiciones de trabajo seguras y saludables para la prevencién de lesiones y
deterioro de la salud, eliminando los peligros y reduciendo los riesgos laborales en la medida de lo
posible.

e Cumplir con la legislacion vigente aplicable en materia ambiental y de seguridad y salud en el
trabajo, asi como con otros requisitos que la organizacion suscriba.

e Mantener y mejorar continuamente el sistema de gestion integrado, como herramienta para
aumentar el desempeno ambientaly de seguridad y salud.

o Establecer objetivos y metas periddicas, basadas en la evaluacion de riesgos laborales y aspectos
ambientales, asegurando su seguimiento y revision.

e Fomentar la formacion, informacion y sensibilizacién de todos los trabajadores, garantizando su
competenciay concienciacion en materia ambientaly preventiva.

e Promover la consulta y participacion de los trabajadores y sus representantes en los procesos de
toma de decisiones en seguridad y salud.

e Gestionar los residuos priorizando la reduccidn, reutilizacién, valorizacién y, en ultimo caso, su
eliminacion con el menor impacto ambiental posible.

e Integrar la prevencion de riesgos laborales y la proteccion ambiental en todos los procesos de la
organizacion, incluyendo la planificacion, producciény toma de decisiones.

e Facilitar los recursos necesarios para el cumplimiento de esta politica y asegurar su adecuada
implantacion.

e Promoverlacooperaciény buenas practicas con proveedores, clientesy demas partes interesadas
en materia ambiental y de seguridad y salud.

La presente politica se comunica a todas las personas que trabajan en la organizaciéon y se pone a
disposicion de las partes interesadas, siendo revisada periédicamente para asegurar su adecuacion.
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